
अनुलưक-1  
 

घंटो ं के अनुसार िनधाŊįरत पाįरŵिमक पर िकए गए करार के आधार पर बœक के िचिकȖा सलाहकार 
(बीएमसी) की िनयुİƅ- करार के िनयम और शतŒ 
 

1. आपको िवǒापन के पैरा 7 मŐ उİʟİखत िनधाŊįरत कायŊ के घंटो ं(या ऐसी लंबी अविध के िलए जो आवʴक हो) 
के दौरान बœक के औषधालयो ंमŐ ǰूटी करनी होगी इसमŐ बœक की घोिषत छुिǥयो ंके अलावा, यह इस शतŊ के तहत 
माɊ होगा िक िड Ő̇सरी को लगातार दो िदनो ंके िलए बंद नही ंरखा जाएगा (केवल मुƥ कायाŊलय औषधालय को 
छोड़ कर )। बœक आवʴकता के अनुसार अपने अɊ औषधालयो ंमŐ बœक के िचिक̝ सा सलाहकार के ŝप मŐ आपकी 
सेवाओ ंका उपयोग कर सकता है। 

2. ː ाफ के सद˟ो ंऔर उनके पįरवार के सद˟ िजनमŐ आिŵत माता-िपता और सेवािनवृȅ कमŊचारी सद˟/ उनके 
पित / पȉी शािमल हœ और जो िचिकȖा सहायता कोष योजना के सद˟ हœ और जो िड Ő̇सरी समय (बœक Ȫारा 
आवʴक होने पर इसकी अविध को बदला जा सकता है )के दौरान खुद को Ůˑुत करŐ  उɎे सलाह मुɞ दŐ , दवाइयां 
िलखŐ और िनशुʋ इंजेƕन दŐ। उपरोƅ सुिवधा को बœक के अɊ कायाŊलयो ंके कमŊचाįरयो ंको भी याũा अथवा 
हैदराबाद दौरे के दौरान Ůदान करना होगा। आप अपने िनजी İƑिनक मŐ परामशŊ के िलए, बœक के कमŊचाįरयो ंके 
िलए, िकसी भी समय अनुसूची मŐ िनधाŊįरत दर पर शुʋ भुगतान के साथ उपलɩ होगें। बœक के कमŊचाįरयो ं / 
अिधकाįरयो ंपर लागू शुʋो ंकी अनुसूची आपके अनुरोध पर उपलɩ कराई जाएगी। 

3. कमŊचाįरयो ंके įरʱेदारो ंको िजɎŐ ːाफ ƓाटŊर मŐ उनके साथ िनवास करने की अनुमित दी गई है उɎे ऊपर 
पैरा (2) मŐ िनिदŊʼ सुिवधाओ ंको Ůदान करने की सुिवधा है और बœक Ȫारा िनधाŊįरत दरो ंपर बœक के खाते मŐ Ţेिडट 
के िलए कमŊचाįरयो ंसे समय-समय पर शुʋ की वसूली करनी होगी।  

4. भिवˈ मŐ जो भी पोː-Ťेजुएट या अɊ मेिडकल योƶताएँ आपके पास हœ, उनके िलए चाहे जो भी हो, एक जनरल 
मेिडकल Ůैİƃशनर के समान कतŊʩो ंका पालन करना। यह सुिनिʮत करना आपकी िज़ʃेदारी होगी िक आप जो 
योƶता रखते हœ या भिवˈ मŐ Ůाɑ करते हœ, वह आपको िकसी सामाɊ िचिकȖा ʩवसायी के िलए आवʴक 
सेवाओ ंको Ůदान करने से रोक नही ंसकती है और यिद भारतीय िचिकȖा संघ Ȫारा िकसी भी शतŊ के अनुसार, 
आपके पास योƶता है या जैसा भी मामला हो, अिधŤहण करना बœक की आवʴकताओ ंके साथ संघषŊ मŐ आता है, 
जैसा िक ऊपर बताया गया है, एक सामाɊ िचिकȖक के ŝप मŐ काम करने के िलए, आपको यह सुिनिʮत करना 
होगा िक इस खाते पर कोई भी दाियȕ या िजʃेदारी िकसी भी पįरİ̾थित मŐ बœक पर नही ंआती है और इसकी 
ƗितपूितŊ की जाएगी। 

5. बœक की िड Ő̇सरी मŐ कतŊʩो ंमŐ ऊपर उİʟİखत आवʴकताओ ंके अलावा िनɻिलİखत आवʴकताएं शािमल 
होगंी: 

a) छोटी और बड़ी बीमारी का उपचार िजसके िलए कमŊचारी और उनके आिŵत आप को बुला सकते हœ। 
b) आपातकालीन मामलो ंके उपचार के िलए औषधालय या िवभागो ंमŐ या बœक के पįरसर मŐ या बœक के पįरसर 

के बाहर लाया जाता है और जब भी ऐसी आवʴकता होती है तब भी सामाɊ काम करने के घंटे के बाहर 
काम करने के िलए बुलाया जाएगा। 

c) सभी Ůकार के इंजेƕनो ंका Ůशासन - सभी Ůकार के इंजेƕनो ंके Ůशासन की िजʃेदारी आपके साथ 
िकसी भी अिŮय ŮितिŢया के िलए रहती है। एक िनयम के ŝप मŐ, आपकी अनुपİ̾थित मŐ फामाŊिसːो ंȪारा 
इंजेƕन का Ůशासन हतोȖािहत िकया जाना है। Ǜादा काम होने पर आपको फामाŊिसː को िनयिमत 
और सरल Ůकार के इंजेƕन लगाने के िलए ŮिशिƗत करना होगा। 

d) महȕपूणŊ डŌ े िसंग और छोटी सजŊरी केवल आपके Ȫारा िनयंिũत की जानी है। यिद आप आʷˑ हœ िक 
फामाŊिसːो ंमŐ आवʴक योƶता है, तो िनयिमत डŌ ेिसंग उनके Ȫारा िनयंिũत की जा सकती है। 

e) यिद आप ̾थान पर उपलɩ हœ तो कािडŊयो-संवहनी या अɊ Ůमुख आपात İ̾थितयो ंऔर दुघŊटनाओ ंके 
मामले मŐ, आपको रोगी के साथ अ˙ताल जाना चािहए। 



      
 

6. बœक Ȫारा ऐसा करने के िलए जब भी आवʴक हो, ƓाटŊर मŐ रहने वाले बœक के ːाफ के िकसी भी सद˟ से 
िमलना और उनके ˢा˖ के बारे मŐ įरपोटŊ Ůˑुत करना होगा। ऐसी याũाओ ंके िलए आपको बœक Ȫारा तय की गई 
दरो ंके अनुसार याũा शुʋ का भुगतान िकया जाएगा। 

7. जहां भी आवʴक हो, िचिकȖा आधार पर छुǥी के समथŊन मŐ Ůमाण पũ जारी करना और अɊ योƶ िचिकȖा 
िचिकȖको ंसे कमŊचाįरयो ंȪारा Ůˑुत Ůमाण पũ ŮितहˑाƗįरत करना होगा, यिद आप मामले की वाˑिवकता के 
बारे मŐ संतुʼ हœ। 

8. जब आवʴक हो तो उनके िनवास पर अिधकाįरयो ंऔर उनके पįरवार के सद˟ो ंको उपİ̾थत होने के िलए और 
उɎŐ बœक Ȫारा ̾थानीय İ̾थितयो ंके संबंध मŐ तय िकए गए याũा शुʋ या परामशŊ शुʋ के हकदार होगें। याũा शुʋ 
/ परामशŊ शुʋ, जो िनधाŊįरत िकया गया है, इंजेƕन के Ůशासन के िलए शुʋ आिद शािमल होगें, इस तरह की 
याũाओ ंके िलए आपके Ȫारा कोई अɊ शुʋ नही ंिलया जाएगा। 

9. यिद ऐसा करने के िलए आवʴक हो, तो आप बœक के िकसी भी कायाŊलय मŐ िनयुİƅ हेतु िकसी भी कमŊचारी या 
िकसी भी संभािवत कमŊचारी की सेवा के िलए बœक Ȫारा समय-समय पर ˢा˖ और / या िफटनेस की İ̾थित के 
ŝप मŐ िनधाŊįरत िकए गए फॉमŊ मŐ Ůमािणत करŐ गे । 

10. बœक के कमŊचाįरयो ंके िलए िवशेष / महंगी दवाओ ंकी आपूितŊ या Ɛूरेिटव Ůयोजन के िलए आवʴक इंजेƕन 
की आपूितŊ के िलए ऑडŊर के Ůपũ (िनधाŊįरत) जारी करना और संबंिधत िबलो ंके भुगतान के िलए बœक को इसकी 
Ůितयां Ůेिषत करना। 

11. बœक या उनके पįरवारो ंके कमŊचाįरयो ं (डायरेƃ सेटलमŐट फैिसिलटी के तहत इनडोर हॉİ˙टलाइज़ेशन के 
िलए) को अ˙ताल मŐ ऐसी सुिवधाओ ंकी आवʴकता होने पर अ˙ताल की सुिवधाओ ंको Ůाɑ करने के िलए 
अपना सहयोग Ůदान करना। 

12. महीने मŐ एक बार कायाŊलय पįरसर / ːाफ ƓाटŊर और ऑिफसर ƓाटŊसŊ, ऑिफसर लाउंज, ːाफ कœ टीन का 
िनरीƗण करŐ  और įरपोटŊ करŐ  िक Ɛा वह एक सैिनटरी और ˢǅ İ̾थित मŐ रखा गया है। 

13. जब भी आवʴक हो तब टाइफाइड, आिद के िलए रोगिनरोधी टीका लगाना और छोटे - छोटे चेचक के िलए 
टीकाकरण करना। 

14. कमŊचाįरयो ंके सामाɊ ˢा˖ पर िनधाŊįरत Ůपũ मŐ 30 जून को वािषŊक įरपोटŊ Ůˑुत करना। 

15. दवाओ ंके उिचत भंडारण और उनके िवतरण को सुिनिʮत करने के िलए भी इस उȞेʴ के िलए सभी आवʴक 
अिभलेखो ंके रखरखाव की ʩव̾था करना। 

16. दवाई इंडŐट पर सलाह देना, और दवाई का ːॉक-बैलŐस और सेवन का ŮितपरीƗण करना। 

17. िचिकȖा दावो ं के िविभɄ मदो ं से संबंिधत उपचार की लागत के तकŊ  सिहत पेशेवर राय देना जब कभी भी 
आपको संदिभŊत िकया जाता है। 

18. बœक की िचिकȖा सुिवधा योजना और िचिकȖा सहायता िनिध योजना के Ůशासन से संबंिधत समय-समय पर 
बœक Ȫारा सौपें गए िकसी भी अɊ कायŊ मŐ भाग लेना िजसमŐ औषधालय की सुिवधा भी शािमल है, जैसा िक आम तौर 
पर सामाɊ िचिकȖा ʩवसायी Ȫारा िकया जाना अपेिƗत है। 

19. पाįरŵिमक अनुबंध की पूरी अविध यानी 3 वषŊ के िलए Ŝ.1000/- Ůित घंटे िनधाŊįरत है। िनिʮत पाįरŵिमक 
मािसक आधार पर देय है। देय कुल मािसक पाįरŵिमक मŐ से, Ŝ. 1000 / - Ůित माह की रािश को ʩय के ŝप मŐ 
माना जाएगा। इसके अलावा, पŐशन, भिवˈ िनिध या Ťेǉुटी जैसे कोई सेवािनवृिȅ लाभ देय नही ंहोगें। कोई छुǥी, 
अनुलाभ / सुिवधाएं ˢीकायŊ नही ंहोगंी। यिद िकसी सावŊजिनक अवकाश पर िड Ő̇सरी मŐ जाना आवʴक है, तो 
मुआवजा Ŝ1000/- Ůित घंटे का भुगतान िकया जाएगा। आय पर कर मौजूदा दरो ंऔर सरकारी अिधसूचनाओ ंके 
अनुसार ŷोतो ंसे काटा जाएगा। 



      
 

20. ǰूटी से अनुपİ̾थत रहने की İ̾थित मŐ, आपको अपने जोİखम और लागत पर योƶता और अनुभव के संदभŊ 
मŐ, बœक / बœक के िलए ˢीकायŊ / डॉƃर की वैकİʙक ʩव̾था करने की आवʴकता होगी। 

21. आप Ɨेũीय िनदेशक, भारतीय įरज़वŊ बœक, हैदराबाद – 500004 के Ůशासिनक िनयंũण मŐ होगें। 

22. आपको बœक के िचिकȖा सलाहकार की आचार संिहता का पालन करना होगा जैसा िक अनुलưक- II मŐ िदया 
गया है 

23. अनुबंध उपरोƅ िनयमो ंऔर शतŘ को ˢीकार करने के िलए अनुबंध की तारीख़ से तीन साल की अविध के िलए 
वैध होगा। 

24. अनुबंध के तहत कायŊ अ̾थायी है। िकसी भी ˑर पर या बœक के िनयिमत कमŊचाįरयो ंके िलए देय वेतन और 
भȅो ंके िलए उस आधार पर िनयिमत रोजगार के िलए कोई दावा नही ंहोगा। 

25. अनुबंध की अविध के दौरान, दोनो ंतरफ तीन महीने के नोिटस पर या उसके एवज मŐ Ůित माह के आधार पर 
तीन महीने के पाįरŵिमक के भुगतान से समाɑ हो जाएगा। 

26. बœक समय-समय पर पाįरŵिमक की दर की समीƗा करने और ǰूटी घंटे और अपने िववेक पर ǰूटी िड Ő̇सरी 
को बदलने का अिधकार सुरिƗत रखता है, जब यह Ůशासिनक और ऑपरेिटव आवʴकताओ ंके िलए समीचीन हो 
जाता है। 

27. अनुबंध के कारण होने वाला कोई भी िववाद हैदराबाद के Ɋायालयो ंके अिधकार Ɨेũ के अधीन होगा। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


