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െചയർമാൻ & മാേനജിങ് ഡയറ��ർ/ ചീഫ ്എ��ിക�ൂ�ീവ് ഓഫീസർ  
എ�ാ െഷഡ�ൂൾഡ് വാണിജ� ബാ�ുകളും ��ാൾ ഫിനാൻസ് ബാ�ുകളും  
 
�പിയെ�� സർ/ മാഡം 
 

മാ�ർ സർ�ുലർ - പ�ിക ജാതി /പ�ിക വർഗ വിഭാഗ�ൾ�ു� 
വാ�� ാ സൗകര��ൾ  

  പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർഗ വിഭാഗ�ൾ�ു� വാ��ാ സൗകര��ൾ എ� 
വിഷയ�ിൽ ബാ�ുകൾ�് നൽകിയി�ു� മാർ�േരഖകളും 
നിർേ�ശ�ളും േ�കാഡീകരി�ു് 2017 ജൂലായ് 01 െല 
FIDD.CO.GSSD.BC.No.06/09.09.001/2017-18 ന�ർ ആയി പുറെ�ടുവി� മാ�ർ 
സർ�ുലർ ദയവായി കാണുക.  

2. ഈ വിഷയം സംബ�ി�് 2019 ജൂൺ 30 വെര പുറെ�ടുവി�ി�ു� 
നിർേ�ശ�ൾ കൂടി േചർ�് അനുേയാജ�മായ രീതിയിൽ �പ��ു ത മാ�ർ 
സർ�ുലർ പുതു�ുകയും അത് https://www.rbi.org.in എ� െവബ്ൈസ�ിൽ 
ലഭ�മാ�ുകയും െച��ി�ു�്. 
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മുഖ� സർ�ുലർ - പ�ികജാതി�ാർ�ും പ�ിക വർ��ാർ�ും 
ലഭ�മായ വാ�� ാ സൗകര��ൾ 

പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു നൽകു� വാ��ാ വർ�നയ്�ായി 
ബാ�ുകൾ താെഴ പറയു� നടപടികൾ എടുേ��താണ്. 

1. ആസൂ്രതണ ്രപ്രകിയ  

1.1 ലീഡുബാ�് പ�തി�് കീഴിൽ രൂപീകൃതമായി�ു� ജി�ാതല 
കൂടിയാേലാചനാ സമിതികൾ തെ� ഇ�ാര��ിൽ ബാ�ുകൾ�ും 
വികസന ഏജൻസികൾ�ും ഇടയിലു� �പധാന ഏേകാപന ഘടകമായി 
തുടേര�താണ്. 

1.2 ലീഡ ്ബാ�ുകൾ രൂപം െകാടു�ു� ജി�ാ വാ��ാ പ�തികൾ െതാഴിലും 
വികസന പ�തികളുമായി വാ��കെള എ�െന േയാജി�ി�ിരി�ു�ു എ�് 
വ��മായി സൂചി�ി�ിരി�ണം  

1.3 ബാ�ുകൾ വിവിധ ജി�കളിൽ സ�യം െതാഴിൽ 
േ�പാ�ാഹി�ി�ു�തിനായി �ാപി�ി�ു� ജി�ാ വ�വസായ 
േക���ളുമായി കൂടുതൽ അടു� ബ�ം പുലർേ��താണ്. 

1.4 േ�ാ�് തല�ിൽ ഉ� ആസൂ�തണ �പ�കിയയിൽ പ�ിക ജാതി/ പ�ിക 
വർ��ാർ�് കുറ�ു മുൻതൂ�ം െകാടുേ��തു�്. അതനുസരി�് വാ��ാ 
വിതരണ പ�തിയിൽ അവർ�ു �പാമുഖ�ം നൽേക�തും അവരുെട 
പ�ാളി�ം ഉറ�ാ�ും വിധമു�തും അവർ�ിടയിൽ സ�യം 
െതാഴിലിനായി കൂടുതൽ ബാ�് വാ��ാ വിതരണം സാധ�മാകു� വിധം 
ഉ�തും ആയ �പേത�ക വാ��ാ പ�തികൾ�് രൂപം െകാടു�ുകയും 
േവണം. ഈ സമൂഹ�ിന്െറ വാ��ാ അേപ�കൾ അേ�യ�ം 
സഹാനുഭൂതിേയാടും കാര��ൾ അറി�ുമാണ് ബാ�ുകൾ 
പരിഗണിേ��ത്. 

1.5 വാ��കൾ യഥാസമയം ലഭ�മാകു�ു, മതിയായ അളവിലു�തും 
ഉ��ാദന�മവുമാകു�ു, സ�യം അട�ുതീരു� വിധ�ിൽ വരുമാന 
വർധന ഉ�ാകു�ു, എെ�ാെ� മന�ിലാ�ുവാനായി ബാ�ുകൾ 
അവരുെട വാ��ാ നടപടി�കമ�ളും നയ�ളും കാലികമായി അവേലാകനം 
െച�ണം  

1.6 ഊർ�ിത വാ��ാ വിതരണ�ിനായി �ഗാമ�െള ‘ദെ�ടു�ുേ�ാൾ’ ഈ 
സമൂഹ�ളുെട ആധിക�മു�വ �പേത�കം െതരെ�ടു�ണം. 
�ഗാമ�ളിൽ ഇവരുെട േക��ീകരണമു� �പേദശ�ളും (ബ��ികൾ) 
െതെരെ�ടു�ാവു�താണ്. 

2. ബാ�ുകളുെട പ�്  

2.1 പാവെ�� വാ��ാ അേപ�കർ�് അേപ�ാ േഫാറം പൂരി�ി�ുവാനും 
മ�ു ഔപചാരിതകൾ പൂർ�ിയാ�ു�തിനുമായി ബാ�് ജീവന�ാർ േവ� 
സഹായം നൽേക�താണ്. അ�െന ആയാൽ അേപ� ലഭി� തീയതി 
മുതൽ നി�ിത സമയ�ിനകം അവർ�ു വാ��ാ സൗകര�ം ലഭ�മാകും  

2.2 SC/ST വിഭാഗ�ാർ വാ��ാ സൗകര��ൾ �പേയാജനെ�ടു�ു�ത് 
േ�പാ�ാഹി�ി�ാൻ ബാ�ുകളുെട വിവിധ പ�തികെള�ുറി�ു� 



കൂടുതൽ അവേബാധം അവരിൽ ഉ�ാേ��താണ്. അവരിൽ അർഹരായ 
ബഹുഭൂരിപ�വും നിര�രർ ആയതിനാൽ ലഘുേലഖകളും മ�ും 
പരിമിത �പേയാജനേമ െച�ുകയു�ൂ. കൂടുതൽ ന� മാർ�ം ബാ�ിന്െറ 
ഫീൽഡ് ഉേദ�ാഗ�ർ ഇ�ര�ാെര േനരി�ുക�് പ�തികളുെട 
സവിേശഷതകളും ഉ�ാകു� �പേയാജന�ളും വിശദീകരി�ു െകാടു�ുക 
എ�ു�താണ്. ബാ�ുകൾ പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർ� ഗുണേഭാ�ാ�ളുെട 
വാ��ാ ആവശ��ൾ മന�ിലാ�ുവാ�ാനായി അവർ�ു മാ�തമായി 
പതിവായി മീ�ി�ുകൾ സംഘടി�ി�ുവാനും അത് വാ��ാ പ�തിയിൽ 
ഉൾെ�ടു�ാനും അവരുെട ശാഖകേളാട് ആവശ�െ�േട�താണ്. 

2.3 റിസർവ് ബാ�ും നബാർഡും പുറെ�ടുവി�ി�ു� സർ�ുലറുകൾ 
അനുവർ�ന�ിനായി ജീവന�ാർ�ിടയിൽ �പചരി�ിേ��താണ്. 

2.4 പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർ� വിഭാഗ�ിലു�വരിൽ നി�ും 
സർ�ാരിന്െറ ദാരി�ദ� നിർ�ാർ�ന/ സ�യം െതാഴിൽ പ�തികൾ�് 
കീഴിൽ സമർ�ി�ു� വാ��ാ അേപ�കൾ പരിഗണി�ുേ�ാൾ ബാ�ുകൾ 
നിേ�പ�ിന് േവ�ി നിർബ�ം പിടി�രുത്. അതുേപാെല വായ് പ 
നൽകുേ�ാൾ അവർ�ു അർഹമായ സബ് സിഡി തുക കടം അട�ു 
തീർ�ു�ത് വെര തട�ു വയ�്ു�ി� എ�് ഉറ�ാ�ുകയും േവണം 

2.5 േദശീയ പ�ികവർ� ധനകാര� വികസന േകാർപേറഷനും േദശീയ 
പ�ികജാതി ധനകാര� വികസന േകാർപേറഷനും യഥാ�കമം 
പ�ികവർ�കാര� മ��ാലയ�ിന്െറയും സാമൂഹ�നീതി, ശാ�ീകരണ 
മ��ാലയ�ിന്െറയും ഭരണ നിയ��ണ�ിന് കീഴിലാണ്. ഈ 
�ാപന�ളുെട �പഖ�ാപിത ല���ൾ നിറേവ�ു�തിന് അവെര 
സഹായി�ുവാൻ ആവശ�മു� �ാപനപരമായ  എ�ാ സഹായ�ളും 
നൽകുവാൻ ബാ�ുകൾ അവരുെട ശാഖകേളയും നിയ��ണ 
കാര�ാലയ�െളയും അറിയി�ിരിേ��താണ്. 

2.6 സർ�ാർ �പാേയാജകരായി�ു� പ�ിക ജാതി/ വർ� സംഘടനകൾ�് 
അവരുെട �പവർ�ന�ൾ�ാവശ�മായ വ��ു �ൾ വാ�ുകയും 
ഗുണേഭാ�ാ�ളുെട, അതായത് ൈകെ�ാഴിൽ പണി�ാർ, �ഗാമീണ 
കുടിൽ വ�വസായ�ൾ എ�ിവരുെട ഉൽ���ൾ വിൽ�ുകയും 
െച�ുക എ� �പേതക ഉേ�ശ�ൾ�ായി അനുവദി�ു� വാ��കൾ 
മുൻഗണന േമഖലയ്�ു� വാ��കളായി പരിഗണിേ��താണ്. എ�ാൽ 
ഈ വാ�ലുകളും വി��നകളും പരിപൂർണമായും ഈ സംഘടനകളിെല 
ഗുണേഭാ�ാ�ൾ�് േവ�ി മാ�തമു�തായിരി�ണം. 

2.7 പ�ിക ജാതി/ വർ� വിഭാഗ�ിന്െറ വായ് പാ അേപ�കൾ 
നിരസി�ു�ത് ശാഖാതല�ിലാകരുത്. അതിനു മുകളിെല 
തല�ിലാകണം നിരസി�ൽ. അതിനു� കാരണ�ൾ വ��മായി 
േരഖെ�ടു�ുകയും േവണം. 

3. SC / ST വികസന േകാർ�േറഷനുകളുെട പ�്  

പ�ിക ജാതി/ വർ� വികസന േകാർപേറഷനുകൾ�് ബാ�ുകൾ�് 
സ�ീകാര�മായ പ�തികൾ/ നിർേ�ശ�ൾ ബാ�് വാ���് േവ�ി 
പരിഗണി�ാെമ�് ഭാരത സർ�ാർ എ�ാ സം�ാന സർ�ാരുകെളയും 
അറിയി�ി�ു�്. വാ��കൾ�് േവ�ി അധിക ജാമ�ം അഥവാ മൂ�ാം ക�ി 



ഗ�ാരന്റി സംബ�ി�് മുൻഗണനാ േമഖലയ്�ു� വാ��കൾ�ായി 
പുറെ�ടുവി�ി�ു� മാർ� നിർേ�ശ �ൾ ബാധകമായിരി�ും 

4. SC / ST ഗുണേഭാ�ാ�ൾ�് ്രപധാന േക്ര� സർ�ാർ പ�തികൾ�് 
കീഴിലു� സംവരണം. 

ബാ�ുകൾ വഴി വാ��യും സർ�ാർ ഏജൻസികൾ വഴി സബ് സിഡിയും 
ലഭ�മാകു� വളെരയധികം േക��സർ�ാർ പ�തികളു�്. ഈ 
പ�തികൾ�് കീഴിലു� വാ��ാ ഒഴു�് റിസർവ് ബാ�് നിരീ�ി�ു 
വരു�ു. ഇവ ഓേരാ�ിനു കീഴിലും SC/ ST വിഭാഗ�ിന് കാര�മായ 
സംവരണവും ഇളവും നൽകിയി�ു�്.  

(i) ദീനദയാൽ അേ��ാദയ േയാജന- േദശീയ �ഗാമീണ ഉപജീവന മാർ� 
മിഷൻ  

ഭാരത സർ�ാരിന്െറ �ഗാമീണ വികസന മ��ാലയം 2013 ഏ�പിൽ 1 മുതൽ 
മുൻപു�ായിരു� സ�ർണജയ�ി �ഗാമ സ�േറാസ് ഗർ േയാജന 
പുനഃസംഘടി�ി�് ദീനദയാൽ അേ��ാദയ േയാജന-േദശീയ �ഗാമീണ 
ഉപജീവന മാർ� മിഷൻ(DAY-NRLM) സമാരംഭി�ു. DAY-NRLM സമൂഹ�ിെല 
അവശവിഭാഗ�ിെന മതിയായ വിധ�ിൽ ഉൾെകാ�ു�ു എ�ും 
അതിൽ 50% ഗുണേഭാ�ാ�ൾ SC/ST വിഭാഗമായിരി�ുെമ�ും 
ഉറ�ാ�ു�ു. ഈ പ�തിയുെട വിശദവിവര�ൾ NRLM ന്െറ മുഖ� 
സർ�ുലറിൽ ലഭ�മാണ്. (FIDD.GSSD.CO.BC.No.02/09.01.01/2019-20 dated July 01, 
2019).  

(ii) ദീനദയാൽ അേ��ാദയ േയാജന-േദശീയ നഗര ഉപജീവന മാർ� 
മിഷൻ 

ഭാരത സർ�ാരിന്െറ ഭവന നഗരകാര� മ��ാലയം 2013 െസപ്�ംബർ 24 
മുതൽ മുൻപു�ായിരു� സ�ർണജയ�ി ഷഹരി േറാസ് ഗർ േയാജന (SJSRY) 
പുനഃസംഘടി�ി�് ദീനദയാൽ അേ��ാദയ േയാജന-േദശീയ നഗര ഉപജീവന 
മാർ� മിഷൻ (DAY-NULM) സമാരംഭി�ു. DAY-NULM നു കീഴിൽ �പാേദശിക 
ജനസംഖ�യിൽ SC/ST യുെട എ��ിനനുസരി�് അവർ�് വാ��കൾ 
നൽകിയിരി�ണം ഈ പ�തിയുെട വിശദ വിവര�ൾ (DAY-NULM) െന 
സംബ�ി�ു� മുഖ� സർ�ുലറിൽ ലഭ�മാണ.് 
(FIDD.GSSD.CO.BC.No.01/09.16.03/2019-20 dated July 01, 2019). 

(iii) ഭി� പലിശ നിര�് പ�തി (DRI Scheme) 

 ഈ പ�തി�് കീഴിൽ സമൂഹ�ിെല ദുർ�ല വിഭാഗ�ിന് ഉ��ാദനപരവും 
ലാഭകരവുമായ �പവൃ�ികളിൽ ഏർെപടു�തിനു 15000 രൂപ വെര സൗജന� 
വാർഷിക പലിശ നിര�ായ 4%നു നൽകു�താണ്. SC/ST വിഭാഗ�ിെല 
അർഹരായവർ� ് െമാ�ം DRI വാ��കളുെട 40% ൽ കുറയാ� വിധം 
വാ��കൾ അനുവദി�ു�ു എ�് ഉറ�ാ�ണെമ�് ബാ�ുകേളാട് 
നിർേ�ശി��ു�്. കൂടാെത ൈകവശഭൂമിയുെട വി��ീർണം 
ജലേസചനസൗകര�മു�തു് ഒരു ഏ�റിലും ആ സൗകര�മി�ാ�ത് ര�ര 
ഏ�റിലും കൂടുതൽ ആകരുെത�ു� അർഹതാ മാനദ�ം SC/ST 
വിഭാഗ�ിന് ബാധകവുമ�. വരുമാനെ� സംബ�ി�ു� 
മാനദ��ിനക�ു വരു� SC/ST വിഭാഗ ഗുണേഭാ�ാവിന് ഈ പ�തി�് 



കീഴിൽ 15000 രൂപയുെട വാ���് പുറെമ 20000 രൂപ വെര ഭവന വാ��യും 
�പേയാജനെ�ടു�ാവു�താണ്. 

5. പ�ികജാതികൾ�് േവ�ിയു� വാ�� ാ വർധന ഗ�ാരന്റി പ�തി. 
(CEGSSC)  

പ�ിക ജാതി�ാർ�ിടയിൽ സംരംഭം തുട�ു�ത് 
േ�പാ�ാഹി�ി�ു�തിന്  േവ�ി അ�രം സംരംഭകർ�് ധനസഹായം 
നൽകു� അംഗ വാ��ാ �ാപന�ൾ� ് (Member Lending Institutions-MLIs) 
വാ��ാ വർധന ഗ�ാരന്റി ലഭ�മാ�ുക എ� ഉേ�ശേ�ാടുകൂടി 
സാമൂഹ�നീതി, ശാ�ീകരണ മ��ാലയം 2015 െമയ് 6 ന്ആരംഭി�താണ് 
CEGSSC. ഈ പ�തി�് കീഴിൽ ഏേകാപന ഏജൻസി ആയി 
നിയുക് തമായി�ു�ത് IFCI Ltd ആണ്. സമൂഹ�ിെല 
പാർശ�വൽ�രി�െ��വർ�ിടയിൽ സംരംഭകത� �ശമ�ൾ 
ഉേ�ജി�ി�ു�തിനായി SC സംരംഭകർ�് MLI കൾ വാ�� നൽകു�ത് 
േ�പാ�ാഹി�ി�ുവാനായി MLI കൾ�് േവ�ി ഗ�ാരന്റി നൽകുവാൻ IFCI 
Ltd െനയാണ് നാമനിർേ�ശം െച��ി�ു�ത്. 

അർഹത: പ�ിക ജാതി സംരംഭകർ/ െ�പാേമാ�ർമാർ/ അംഗ�ൾ 
എ�ിവർ�് 51% ൽ കൂടുതൽ ഓഹരിവിഹിതവും കഴി� ആറു 
മാസമായി ഭരണനിയ��ണവുമു� രജി�ർ െച��ി�ു� ക�നികളും 
സംഘ�ളും/ രജി�ർ െച��ി�ു� പ�ാളി� �ാപന�ൾ/ ഏക 
ഉടമ�ത �ാപന�ൾ എ�ിവർ, MLI കൾ ബാ�്/ �ാപന�ൾ 
അനുവദി�ു� വാ��കൾെ�തിെര IFCI Ltd ൽ നി�ു� ഗ�ാരന്റി�് 
അർഹരായിരി�ും.  

CEGSSC യ്� ്കീഴിെല ഗ�ാരന്റി ആവരണ�ുക: ഏ�വും കുറവ് 0.15 േകാടി 
രൂപ, പരമാവധി 5.00 േകാടി രൂപ  

ഗ�ാരന്റി കാലാവധി: പരമാവധി 7 വർഷം അെ��ിൽ തിരി�ടവു   
കാലാവധി, ഏതാേണാ കുറവ് അത്. 

6. നിരീ�ണവും പുനരവേലാകനവും  
6.1 പ�ികജാതി/ വർ� ഗുണേഭാ�ാ�ൾ�് അനുവദി�ു� വാ��ാവിഹിതം 
നിരീ�ി�ുവാൻ ബാ�ുകളുെട േക�� ഓഫീസിൽ ഒരു �പേത�ക െസൽ 
രൂപീകരി�ണം. റിസർവ് ബാ�ിന്െറ മാർ� നിർേ�ശ�ളുെട നട�ാ�ൽ 
ഉറ�ാ�ു�തിന് പുറെമ �പസ�മായ വിവര�ൾ/ ശാഖകളിൽ നി�ു� 
വിവര�ൾ േശഖരി�ൽ, അവ കൂ�ിേ�ർ�ൽ, സർ�ാരിനും റിസർവ് 
ബാ�ിനും േവ� വിവരപ�തികകൾ സമർ�ി�ൽ എ�ീ കാര��ൾ�ും 
�പ��ു ത െസൽ ഉ�രവാദിയായിരി�ും. 
6.2 SLBC കൺവീനർ ബാ�് SLBC േയാഗ�ളിേല�ു േദശീയ പ�ികജാതി/ 
പ�ിക വർ� ക�ീഷൻ �പതിനിധിെയയും �ണിേ��താണ്. ഈ 
േയാഗ�ളിേല�ു േദശീയ പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� ധനകാര� വികസന 
േകാർപേറഷൻ(NSFDC), സം�ാന പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� ധനകാര� 
വികസന േകാർപേറഷൻ(SCDC), എ�ിവരുെട �പതിനിധികെളയും 
കൺവീനർ ബാ�് �ണിേ��താണ.് 
6.3 ശാഖകളിൽ നി�ും ലഭി�ു� വിവര പ�തികകളുെടയും മ�ു 
വിവര�ളുെടയും അടി�ാന�ിൽ പ�ികജാതി/ വർ��ാർ�ു 



വിതരണം െച�ു� വാ��കെള�ുറി�ു� ഒരു കാലിക പുനരവേലാകനം 
ബാ�ുകളുെട േക�� ഓഫീസുകൾ നടേ��താണ്. 
6.4 പ�ികജാതി/വർ� വിഭാഗ�ാർ�് അനുവദി�ു� 
വാ��ാവിഹിത�ിന്െറ ഒഴു�്കൂ�ു�തിനു� നടപടികെള�ുറി� ്
ബാ�ുകൾ ഒരു ൈ�തമാസിക പുനരവേലാകനം നടേ��താണ്. വിവിധ 
ആവശ��ൾ�ായി േനരി�ും സം�ാനതല പ�ികജാതി/ വർ� 
േകാർപേറഷൻ വഴിയും ഈ വിഭാഗ�ിന് വാ��കൾ നൽകു�തിലു� 
പുേരാഗതി, മ�ു കാര��േളാെടാ�ം, േക�� ഓഫീസിെലയും നിയ��ണ 
കാര�ാലയ�ളിെലയും മുതിർ� ഓഫീസർമാരുെട 
�ലസ�ർശന�ളുെട കൂടി അടി�ാന�ിൽ പുനരവേലാകനം 
െചേ��താണ.് െതാ�ുമുൻവർഷ�ിൽ സമാനകാല�ു നൽകിയ 
വാ��ാവിഹിതെ� അേപ�ി�് ഗണ�മായ വിടേവാ അെ��ിൽ 
വ�ത�ാസേമാ പ�ികജാതി/ വർ� വിഭാഗ�ാർ� ് നൽകിയ വാ��കളിൽ 
കാണു�ുെവ�ിൽ അത് െമയ് 14, 2015 െല സർ�ുലർ DBR 
No.BC.93/29.67.001/2014-15 �പകാരം “സാ��ിക ഉൾേ�ർ�ൽ” 
വിഷയ�ിനുകീഴിൽ അവേലാകനം െച�ാനായി ബാ�് േബാർഡിന് 
റിേ�ാർ� ്െച��ിരി�ണം. 
 
7. റിേ�ാർ�് െച�ൽ  
മുൻഗണനാ േമഖലയ്�ു� വാ��ാവിതരണെ� സംബ�ി�ു� 2016 
ജൂൈല 7 െല FIDD.CO.Plan.1/04.09.01/2016-17 ന�ർ മുഖ� നിർേ�ശ�ി�ും 
തുടർ�് 2018 ഡിസംബർ 4 വെര നാളതീകരി�തുമായ സർ�ുലറുകൾ�ും 
അനുസൃതമായി പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു നൽകിയ വാ��കൾ 
സംബ�ി�ു� വിവര�ൾ റിേ�ാർ�് െചേ��താണ്. 
യഥാസമയ�ുതെ� ഈ റിേ�ാ�ുകൾ സമർ�ി�ണെമ�് ബാ�ുകെള 
അറിയി�ി�ു�്. 2017 ജൂൈല 6 ന്െറ FIDD.CO.SFB.No.9/04.09.001/2017-18 ന�ർ 
സർ�ുലർ �പകാരമു� ഒരു വി�ാപനം ��ാൾ ഫിനാൻസ് ബാ�ുകൾ�് 
േവ�ി RBI െവബ്ൈസ�ിൽ ലഭ�മാണ്.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� വാ�� ാ സൗകര��ൾ 
മാ�ർ സർ�ുലറിൽ ഉൾെ�ാ�ി�ി�ു� സർ�ുലറിനെ്റ പ�ിക 

�കമ 
നം 

സർ�ുലർ നം തീയതി വിഷയം 

1 
 

DBOD.No.BP.BC.172/C.464(R)-78 
 

12.12.78 െതാഴിൽ സാ��ത 
വർധി�ി�ു�തിൽ ബാ�ുകളുെട 
പ�്  

2 DBOD.No.BP.BC.8/C.453(K)-Gen 09.01.79 െചറുകിട ഇട�രം കർഷകർ�ു� 
വാ�� 

3 DBOD.No.BP.BC.45/C.469(86)-81 14.04.81 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 
 

4 DBOD.No.BP.BC.132/C.594-81 22.10.81 പ�ികജാതി�ാരുെട 
വികസന�ിനായു� �ഡി 
�ഗൂ�ിൻെ� ശുപാർശകൾ  

5 RPCD No PS.BC.2/C. .594-82 05.11.82 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

6 RPCD.No.PS.BC.9/C.594-82 05.11.82 പ�ികജാതി / പ�ിക വർ� വികസന 
േകാർപേറഷനുകൾ�് സൗജന� 
നിര�ിലു� ബാ�് വാ�� 

7 RPCD.No.PS.BC.4/C. 594-83 22.08.83 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

8 RPCD.No.PS.1777/C. 594-83 21.11.83 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

9 RPCD.No.PS.1814/C.594-83 23.11.83 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

10 RPCD.No.PS.BC.20/C.568(A)-84 2.01.84 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ- വാ��ാ 
അേപ�കളുെട  തിര��രി�ൽ  

11 RPCD.No.CONFS/274/PB-1-84/85 15.04.85 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ-  

12 RPCD.No.CONFS.62/PB-1-85/86 24.07.85 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ- സ�കാര� 
േമഖല ബാ�ുകളുെട പ�്  

13 RPCD.No.SP.BC.22/C.453(U)-85 09.10.85 DRI പ�തിയിൽ പ�ികജാതി/ പ�ിക 
വർ��ാർ�ു� വാ��ാ 
സൗകര��ൾ 

14 RPCD.No.SP.376/C-594-87/88 31.07.87 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

15 RPCD.No.SP.BC.129/C.594(Spl)/88-89 28.06.89 േദശീയ പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� 
വികസന/ ധനകാര� േകാർപേറഷൻ  

16 RPCD.No.SP.BC.50/C.594-89/90 25.10.89 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� വികസന 
േകാർപേറഷൻ- യൂണി�് േകാ�ിെന 
കുറി�ു� നിബ�നകൾ 

17 RPCD.No.SP.BC.107/C.594-89/90 16.05.90 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ- 

18 RPCD.No.SP.1005/C.594/90-91 04.12.90 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ-മൂല�നിർ�യ 
പഠനം  

19 RPCD.No.SP.BC.93/C.594.MMS-90/91 13.03.91 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� വികസന 
േകാർപേറഷൻ- യൂണി�് േകാ�ിെന 
കുറി�ു� നിബ�നകൾ 

20 RPCD.No.SP.BC.122/C.453(U)-90-91 14.05.91 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
ഭവന വാ��കൾ - DRI പ�തിയിൽ 
ഉൾെ�ടു�ിയിരി�ു�ു.  

21 RPCD.No.SP.BC.118/C.453(U)-92/93 27.05.93 മുൻഗണനാ വാ��കൾ - ഭവന വായ് പ 



22 RPCD.No.LBS.BC.86/02.01.01/96-97 16.12.96 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ� േദശീയ 
ക�ീഷൻ �പതിനിധികെള SLBC യിൽ 
ഉൾെ�ടു�ു�ു  

23 RPCD.No.SP.BC.124/09.09.01/96-97 15.04.97 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാരുെട 
േ�മ�ിനായു� പാർലെമന്ററി 
ക�ി�ി  

24 RPCD.No.SAA.BC.67/08.01.00/98-99 11.02.99 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

25 RPCD.No.SP.BC.51/09.09.01/2002-03 04.12.02 പ�ികജാതി / പ�ിക വർ� 
വിഭാഗ�ിന്െറ വികസന�ിൽ 
ധനകാര� �ാപന�ൾ�ു� പ�് -
വർ�് േഷാ�ിന്െറ തീരുമാന�ൾ  

26 RPCD.No.SP.BC.84/09.09.01/2002-03 94 09.04.03 മുഖ� സർ�ുലറിൽ േഭദഗതി 

27 RPCD.No.SP.BC.100/09.09.01/2002-03 04.06.03 റിേ�ാർ�ിങ് രീതിയിെല മാ��ൾ 

28 RPCD.No.SP.BC.102/09.09.01/2002-03. 23.06.03 പ�ിക ജാതി/ പ�ിക വർഗ 
സമുദായ�ിേല�ു� വാ��ാ 
ഒഴു�ിന്െറ അവേലാകനം - 
മാതൃകാ പഠനം  

29 RPCD.SP.BC.No.49/09.09.01/2007-08 19.02.08 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ-. മാതൃകാ 
പഠനം പുതു�ിയ അനുബ�ം  

30 RPCD.GSSD.BC.No.81/09.01.03/2012-13 27.06.13 SGSY ഇനി മുതൽ NRLM ആയി പുനർ 
രൂപീകരി�ിരി�ു�ു. 

31 RPCD.CO.GSSD.BC.No.26/09.16.03/2014-15 14.08.14 SJSRY ഇനി മുതൽ NRLM ആയി പുനർ 
രൂപീകരി�ിരി�ു�ു. 

32 FIDD.CO.GSSD.BC.No.06/09.09.001/2017-18 01.07.2017 പ�ികജാതി/ പ�ിക വർ��ാർ�ു� 
വാ��ാ സൗകര��ൾ 

 


